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REGLAMENTS

Jurmala

2026. gada 15.janvarl
Nr. 30

Jurmalas Muzikas vidusskolas padomes reglaments

Izdoti saskana ar Izglitibas likuma 31. pantu un
27.07.2023. Jarmalas domes nolikumu nr.45
“Jurmalas Muzikas vidusskolas nolikumu”

1. Visparigie noteikumi
1.1. Jurmalas Miizikas vidusskolas (turpmak — Skola) padome (turpmak — Padome) ir
kolegiala institlcija, kas darbojas saskana ar Izglitibas likuma 31. pantu, citiem normativajiem
aktiem un So reglamentu.
1.2. Padomes darbibas meérkis ir nodroSinat izglitojamo, vinu vecaku (personu, kas realizé
aizgadibu), pedagogu, citu darbinieku, Skolas vadibas un dibinataja parstavju lidzdalibu

Skolas attistibas, izglitibas procesa un ta kvalitates pilnveides jautajumos.

2. Padomes sastavs un izveide

2.1. Padome darbojas:

o izglitojamo vecaku (personu, kas realizg aizgadibu) delegéti parstaviji;

« skolas pedagogu un citu darbinieku deleggti parstaviji.
2.2. Vecaku parstavji Padome ir vairakuma. Vecaku parstavjus ar balsu vairakumu ievéle
Skolas vecaku sapulce.
2.3. Skolas darbinieku nevar delegét Padome ka vecaku parstavi.
2.4. Padomes vaditaju ievele no vecaku parstavju vidus atklata balsojuma ar vienkarsu balsu
vairakumu.
2.5. Padomes sastava var ieklaut Skolas direktoru un dibinataja parstavi, ja Padome par to ir

[émusi.



2.6. Padomes locekla pilnvaru termins ir divi gadi, ja Padome nav noteikusi citadi.

2.7. Padomes locekli savus pienakumus veic sabiedriska karta.

3. Padomes kompetence
Padome:
3.1. sniedz priekslikumus Skolas attistibai;
3.2. piedalas izglitibas procesa un ta rezultatu apsprieSana, izskatot pedagogu, izglitojamo un
vecaku priekslikumus, un sniedz ieteikumus Skolai un tas dibinatajam izglitibas kvalitates
pilnveidei;
3.3. sniedz priekslikumus jautajumos par izglitojamo un Skolas darbinieku tiestbam un
pienakumiem,;
3.4. sniedz Skolas direktoram priekSlikumus par darba organizaciju, budzeta sadalijumu un
izglitibas programmu 1stenoSanu;
3.5. sniedz priekslikumus par macibu un audzinaSanas procesa izmantojamo metozu un
informacijas, t.sk. macibu lidzeklu un materialu, atbilstibu izglitojama tikumiskas attistibas
nodro$inasanai un tikumiskas audzinasanas vadlinijam;
3.6. risina organizatoriskos jautajumus, t.sk. par Skolas rikoto pasakumu norisi;
3.7. veicina Skolas sadarbibu ar sabiedribu;
3.8. inform€ par savu darbibu un Iémumiem $aja reglamenta noteiktaja kartiba;
3.9. ir tiesiga veidot izglitojamo un vecaku intereSu grupas un institiicijas;

3.10. pilda citus normativajos aktos un Padomes dokumentos noteiktos pienakumus.

4. Padomes darba organizacija

4.1. Padome darbojas saskana ar So reglamentu, ko ta izdod, saskanojot ar Skolas direktoru.
4.2. Padomes sédes sasauc Padomes vaditajs ne retak ka reizi semestr vai péc
nepiecieSamibas.
4.3. Arkartas s&di var sasaukt:

o Padomes vaditajs;

o vismaz treSdala Padomes loceklu;

 Skolas direktors.
4.4. Par s€des norises laiku un darba kartibu Padomes loceklus informé vismaz piecas darba
dienas ieprieks, iznemot arkartas sédes.
4.5. Padome ir lemttiesiga, ja s€d€ piedalas vairak neka puse Padomes loceklu.
4.6. Lemumus pienem ar klatesoSo Padomes loceklu vienkarsu balsu vairakumu.

4.7. Ja balsis sadalas vienadi, izSkirosa ir Padomes vaditaja balss.
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4.8. Sezu protokolesanu nodrosina Padomes sekretars, kuru Padome iev€l€ no sava sastava.

5. Padomes vaditaja un loceklu pienakumi

5.1. Padomes vaditajs:

e organiz€ Padomes darbu;

e sasauc un vada Padomes sédes;

e parstav Padomi Skola un arpus tas;

e paraksta Padomes l@mumus un sézu protokolus.
5.2. Padomes locekli:

o aktivi piedalas Padomes darba;

e iepazistas ar s€zu dokumentiem un sagatavojas diskusijam;

e ievero &tikas normas un konfidencialitati;

e pilda citus Padomes noteiktos pienakumus.

6. Informacijas atklatiba un komunikacija
6.1. Padomes 1@mumi un informacija par darbibu tiek publicéta Skolas oficialajos sazinas
kanalos, ievérojot personas datu aizsardzibas prasibas.

6.2. Padome vienu reizi gada sniedz parskatu par paveikto Skolas vecakiem un personalam.

7. Nosleguma jautajumi
7.1. Izmainas $aja reglamenta var veikt Padome ar vienkarSu balsu vairakumu, saskanojot ar
Skolas direktoru.

7.2. Reglaments stajas speka pec Padomes apstiprinaSanas un direktora saskanoSanas.

PIENEMTS
Padomes 2026.gada 15.janvara séde
(15.01.2026. protokols Nr.1)

Direktore /paraksts/ G. Liepina



